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L’Agenzia Formativa SERINDFORM SRL (n. cod.accr. OF 0270 ) capofila di A.T.S con Teseo Srl, Istituto Pacinotti-
Belemesseri, Istituto Carlo Piaggia, La Vecchia Fattoria da Marica di De Cesare Marica, Societa Agricola La Cavana s.a.s.
di Sara Polloni in attuazione dell’Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R.
32/2002 per percorsi formativi nella filiera Agribusiness, approvato con D.D. 15358 dell'11/07/2023, a valere sul PR
FSE+ Toscana 2021-2027, a seguito dell'ammissione a finanziamento, con D.D. n. 5184 del 07/03/2024, del progetto
acronimo F.I.A.T. titolo FORMAZIONE IPPICA ALTA TOSCANA (codice progetto 313013) organizza il percorso formativo

CORSO DI QUALIFICA — Livello 3 EQF
“Addetto alla cura, alla preparazione ed allenamento del cavallo”
F.I.A.T. - FORMAZIONE IPPICA ALTA TOSCANA matricola 2024LM0373
indirizzo: filiera Agribusiness

Il percorso formativo iniziera il 20/12/2024; essendoci ancora 7 posti disponibili sono riaperte le iscrizioni fino al
18/01/2025

1/ corso é interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inserito nellambito di
Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per I'autonomia dei giovani.

L™Addetto alla cura, alla preparazione ed allenamento del cavallo”, figura n°397 del Repertorio
DESCRIZIONE DEI! Regionale deIIe_Figure _Pro_fessionali, opera prevale_ntemente nel settore_agricolo, dell'allevamento e

NTENUTI: allenamento dei cavalli. Si occupa della manutenzione delle strutture di ricovero e addestramento,
co - della cura psicofisica, dell'igiene, dell'alimentazione, della riproduzione e dell'allenamento a terra e
in sella”

Il percorso & finalizzato all’acquisizione di competenze tecnico professionali relative all'intera

Figura professionale di Addetto alla cura, alla preparazione ed allenamento del cavallo:

- Organizzare adeguatamente gli spazi di vita dell'animale e le attrezzature necessarie, e prendersi

cura del suo benessere psicofisico, mantenendo una costante attenzione al lavoro in sicurezza

(ADA/UC 1775- Accudire il cavallo)

- Condurre il cavallo in allenamento dietro indicazioni del responsabile, nel rispetto delle condizioni

COMPETENZE 3n‘|nbient|a|li _e cIir|1|1a)tiche ed effettuando le diverse andature richieste (ADA/UC 1777 Allenamento
el cavallo in sella

PROFESSIONALL: - Preparare il cavallo per i diversi tipi di esercizio e lavoro, condurlo a mano su diversi terreni e

sistemarlo su veicoli da trasporto (ADA/UC 1776 Preparazione del cavallo e allenamento a mano).

Il progetto sviluppa inoltre competenze chiave per complessive 80 ore relative a:

Competenza alfabetica funzionale - UF 1 Comunicazione nei diversi contesti (20 ore)

Competenza in materia di cittadinanza - UF 2 Tutela dei diritti dei cittadini (20 ore)

Competenza digitale — UF 3 Informatica e tecnologia digitale (20 ore)

Competenza multilinguistica — UF 4 Lingua Inglese (20 ore)

Presso allevatori, scuderie di cavalli da corsa al galoppo, o da trotto, maneggi e centri di
SBOCCHI equitazione. Si inserisce in imprese legate al mondo del cavallo, sia a livello di equitazione che pil
OCCUPAZIONALLI: strettamente ippico, con rapporti di lavoro dipendente a tempo indeterminato o con possibilita di
lavoro autonomo

Il corso prevede n° 915 ore totali, di cui n°® 300 ore di aula, n® 270 ore di laboratorio n® 30 ore di
orientamento collettivo/individuale (se presente specificare) e n° 315 ore di stage in aziende del
settore. Le lezioni si svolgeranno in orario indicativamente 9:00 - 13:00 dal lunedi al venerdi.
Potranno essere previste giorni di lezione da 6/8 ore.

Struttura del percorso formativo:

U.F. 1 Comunicazione nei diversi contesti (20 ore) - UF2 Tutela dei diritti dei cittadini (20 ore) -

STRUTTURA DEL UF 3 Informatica e tecnologie digitali (20 ore) - UF 4 Lingua inglese (20 ore) - UF 5 Sicurezza ed
PERCORSO igiene nei luoghi di lavoro nel settore (45 ore) - UF 6 Elementi di anatomia, fisiologia ed etologia
FORMATIVO E equina (50 ore) - UF 7 Alimentazione del cavallo (30 ore) — UF 8 Cura ed igiene quotidiana del
FREQUENZA: cavallo (70 ore) - UF 9 Gestione degli spazi di lavoro e intorno alle scuderie e delle attrezzature

(50 ore) - UF 10 Elementi di patologia degli equini e di Pronto soccorso (60 ore) - UF 11
Tecniche di allenamento: selleria e finimenti (100 ore) - UF 12 Preparazione del cavallo per
esercizio e per il lavoro alla corda (85 ore) - UF 13 stage (315 ore)

La percentuale di frequenza obbligatoria € del 70% del monte ore complessivo e, all'interno di tale
percentuale, almeno il 50% delle ore di stage” (come previsto dal paragrafo A15 della DGR
610/2023 e ss.mm.ii )

NUMERO DI ALLIEVI |1l corso sara avviato, attualmente, con 8 partecipanti iscritti e saranno selezionati fino ad un
PREVISTO: massimo di ulteriori 7 partecipanti.

REQUISITI DI Il percorso formativo € rivolto a persone disoccupate e inattive.
ACCESSO DEGLI I potenziali candidati, per poter accedere al percorso formativo o alle prove di selezione, oltre che
ALLIEVI: essere disoccupati o inattivi, dovranno possedere almeno una delle due seguenti condizioni :

1) possedere una Qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale (3 EQF) oppure 2)
aver compiuto il diciottesimo anno di eta. Per i cittadini comunitari ed extracomunitari di madre-
lingua non italiana, € richiesto il livello A2 di conoscenza della lingua italiana del Quadro comune
europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER). Ai sensi della DGR n. 988 paragrafo
B.1.2.1, qualora il cittadino straniero non possa esibire alcuna attestazione/certificazione
linguistica, I'O.F. ha il compito di effettuare una prova scritta ed un colloquio. Il requisito della
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SCHEDA DI ISCRIZIONE

%\* Regione Toscana
N

PARTECIPANTI ADULTI

(SCRIVERE IN STAMPATELLO)

A cura dell’Ente Attuatore Ammesso inizio [] Ammesso dopo l'inizio [J
trroLo DELLINTERVENTO FORMAZIONE IPPICA ALTA TOSCANA
MaTRicoLAL L T T T T T T TT]

ENTE ATTUATORE: SERINDFORM SRL

I__sottoscritto/a nato/ail (gg/mm/aaaa) __/__/

a (Comune) (Provincia) (__) (Stato)

Codicefiscalel||||||||||||||||

CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA E DELLE PENE STABILITE DALLA LEGGE PER FALSE ATTESTAZIONI E MENDACI DICHIARAZION],
SOTTO LA SUA PERSONALE RESPONSABILITA (ARTT. 48-76 D.P.R. 28/12/2000, N°445)

DICHIARA
di essere di sesso: (M [IF ; di avere cittadinanza ; di risiedere in via/piazza n°__
Comune CAP Provincia n° tel.
n® cell. e-mail
(da compilare se la residenza é diversa dal domicilio)
= diessere domiciliato in via/piazza n°__ Comune
CAP Provincia n° tel.

= diessere nella seguente condizione occupazionale:
[ OCCUPATO (anche chi ha occupazione saltuaria/atipica e chi é in C.LG. ordinaria o assegno ordinario FIS, FSBA o altri fondi)
[0 DISOCCUPATO (chi ha perso il lavoro, chi non ha mai lavorato, non studia e cerca lavoro, chi ha cessato un contratto a tempo
determinato, chi é in C.1.G. straordinaria o assegno di solidarieta FIS, FSBA o altri fondi)
[J INATTIVO (studente, casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio civile, in altra condizione)

= se DISOCCUPATO indicare di essere disoccupato da:
[0 menodi6é6mesi [1 6allmesi [J 12a24mesi [J oltre 24 mesi

= diessere in possesso del titolo di studio di:
[ Licenza elementare/Attestato di valutazione finale
[ Licenza media /Avviamento professionale
[ Titolo di istruzione secondaria di II grado (scolastica o formazione professionale) che non permette 1'accesso all'universita
(qualifica di istituto professionale, licenza di maestro d'arte, abilitazione all'insegnamento nella scuola materna, attestato di
qualifica professionale e diploma professionale di Tecnico (iefp), Qualifica professionale regionale di I livello (post-obbligo,
durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette l'accesso all'universita

oo

Qualifica professionale regionale post-diploma, certificato di specializzazione tecnica superiore (IFTS)

] Diploma di tecnico superiore (ITS)

[ Laurea diIlivello (triennale), diploma universitario, diploma accademico di I livello (AFAM)

[1 Laurea magistrale/specialistica di II livello, diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), diploma accademico di II
livello (AFAM o di conservatorio, accademia di belle arti, accademia d'arte drammatica o di danza, ISIAE vecchio ordinamento)
[ Titolo di dottore di ricerca

U

Nessun titolo



di appartenere a una delle seguenti categorie*:
Persona con disabilita’

Cittadino/a di paesi terzi®

Partecipante di origine straniera®

Appartenente a minoranze (comprese le comunita emarginate come i Rom)*
Persona senzatetto o persone colpite da esclusione abitativa®

Partecipanti provenienti da zone rurali

oDoooogn

Nessuna delle precedenti

*Per queste categorie di partecipanti i dati, in alternativa, possono essere determinati sulla base di stime informate fornite dal
beneficiario (punto 1.2 dell’Allegato I del Reg. UE 2021/1507). Si fa presente che tali stime informate dovranno essere supportate
da una metodologia documentata.

...l...sottoscritt.. dichiara infine di essere a conoscenza che I'accettazione della presente domanda & subordinata all’effettuazione
del corso e al raggiungimento del numero di allievi previsto e che, in caso di soprannumero, dovra prendere parte ad una
selezione.

- allegato n. come richiesto dal bando di ammissione.

FIRMA DEL RICHIEDENTE

DATA__/__

1 Definizioni:

Invalidi civili maggiorenni con invalidita certificata superiore al 67%, invalidi civili minorenni, cittadini con indennita di
accompagnamento, cittadini con certificazione ai sensi dell’articolo 3, comma 1 e 3, legge 5 febbraio 1992, n. 104, ciechi civili,
sordi civili, invalidi e inabili ai sensi della legge 12 giugno 1984, n. 222, invalidi sul lavoro con invalidita certificata pari o
superiore al 34%, invalidi sul lavoro con diritto all’assegno per [’assistenza personale e continuativa o con menomazioni
dell’integrita psicofisica, inabili alle mansioni ai sensi della legge 11 aprile 1955, n. 379, del d.p.r. 29 dicembre 1973, n. 1092 e del
d.p.r. 27 luglio 2011, n. 171, e inabili ai sensi dell’articolo 13, legge 8 agosto 1991, n. 274 e dell’articolo 2, legge 8 agosto 1995, n.
335, cittadini titolari di trattamenti di privilegio ordinari e di guerra, cittadini privi di certificazione che presentano una minorazione

fisica, psichica o sensoriale, stabilizzata o progressiva, che ¢ causa di difficolta di apprendimento, di relazione o di integrazione

lavorativa e tale da determinare un processo di svantaggio sociale o di emarginazione)

2 Persona che non é cittadino dell'Unione, compresi gli apolidi e le persone con cittadinanza indeterminata

3 Cittadini degli Stati membri dell'UE che erano cittadini di un paese terzo e che sono diventati cittadini dell'UE attraverso il
processo di naturalizzazione in uno degli Stati membri dell'UE

4 Persone appartenenti a popolazioni, tra i quali Rom, Sinti e altri sottogruppi, fatti oggetto di una specifica forma di
discriminazione e razzismo (definito “antiziganismo”) e gruppi di persone con caratteristiche personali che le rendono soggette a
discriminazione, quali la comunita LGBT+)

5 Persone che vivono dove capita e in alloggi di emergenza, persone che vivono in alloggi per i senzatetto, nei rifugi per donne, in
alloggi per gli immigrati, persone che sono state dimesse dagli istituti e persone che beneficiano di un sostegno di lungo periodo
perché senzatetto, persone che vivono in situazioni di locazioni a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza, persone che
vivono in condizioni abitative inadeguate; persone che vivono in alloggi non idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in
roulotte senza un adeguato accesso ai servizi pubblici come [’acqua, l'elettricita, il gas o in situazioni di estremo sovraffollamento,
persone inserite in progetti di Housing First /Housing Led per le quali é ancora attiva la presa in carico da parte servizi sociali
territoriali.



Informativa della Regione Toscana agli interessati ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati”

Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 La informiamo che i suoi dati personali, che raccogliamo per le finalita di
monitoraggio, comunicazione, controllo e archiviazione, previste dalla L.R. 32 del 26 luglio 2002 e sue successive
modificazioni e dai Regolamenti Comunitari del Fondo Sociale Europeo Plus, saranno trattati in modo lecito, corretto e
trasparente.

A tal fine le facciamo presente che:
1. La Regione Toscana- Giunta regionale ¢ il titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza duomo 10 - 50122 Firenze);
regionetoscana@postacert.toscana.it).

2. 11 conferimento dei Suoi dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalita manuale e¢/o informatizzata, ¢
obbligatorio ¢ il loro mancato conferimento preclude la partecipazione alle attivita.

3. I dati raccolti non saranno oggetto di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge e non saranno oggetto di diffusione.

4. 1 dati acquisiti in esecuzione del presente atto potranno essere comunicati ad organismi, anche dell’Unione europea o
nazionali, direttamente o attraverso soggetti appositamente incaricati, ai fini dell’esercizio delle rispettive funzioni di controllo
sulle operazioni che beneficiano del sostegno del FSE+. Verranno inoltre conferiti nella banca dati ARACHNE, strumento di
valutazione del rischio sviluppato dalla Commissione europea per il contrasto delle frodi. Tale strumento costituisce una delle
misure per la prevenzione e individuazione della frode e di ogni altra attivita illegale che possa minare gli interessi finanziari
dell'Unione, che la Commissione europea e i Paesi membri devono adottare ai sensi dell’articolo 325 del trattato sul
funzionamento dell’Unione Europea (TFUE).

5. I Suoi dati saranno conservati nel Sistema Informativo FSE e presso gli uffici del Responsabile del procedimento Settore
Educazione e Istruzione per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati agli atti in
conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

6. Lei ha il diritto di accedere ai dati personali che La riguardano, di chiederne la rettifica, la limitazione o la cancellazione se
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le
richieste al Responsabile della protezione dei dati . I dati di contatto del Responsabile della Protezione dei dati sono i seguenti:
urp_dpo(@regione.toscana.it.

7. Puo inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le indicazioni riportate sul sito
dell’ Autorita di controllo (http://www.garanteprivacy.it/)

Firma per presa visione del partecipante


mailto:urp_dpo@regione.toscana.it
mailto:urp_dpo@regione.toscana.it
mailto:urp_dpo@regione.toscana.it
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conoscenza della lingua italiana da parte di cittadini comunitari ed extracomunitari di madre-lingua
non italiana, deve essere dichiarato dal potenziale destinatario (attraverso I’'autovalutazione delle
competenze di cui al Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue). Successivamente il
requisito sara verificato da Serindform in fase di controllo dei requisiti di accesso. Per i cittadini
non comunitari € richiesto regolare permesso di soggiorno.

PERIODO DI
SVOLGIMENTO:

20 Dicembre 2024 - Giugno 2025
(le lezioni non si svolgeranno nel periodo dal 24/12/2024 al 06/01/2025

SEDE DI
SVOLGIMENTO:

Serindform (per la parte teorica), Via Marina Vecchia, 175 - Massa

Centro Ippico il Sentiero ASD - Pietrasanta (LU)

La Vecchia Fattoria da Marica - Coreglia Antelminelli (LU)

Societa agricola La Cavana - Villafranca in Lunigiana (LU)

Le sedi potranno variare a seconda del periodo di calendarizzazione del percorso formativo

PROVE FINALI E
MODALITA DI
SVOLGIMENTO:

Saranno proposte alla commissione 2 tipologie di prove:

1. Prova tecnico-pratica a presidio delle ADA che compongono la figura professionale 397 -
ADA/UC 1775 “Accudire il cavallo” - ADA/UC 1777 “Allenamento del cavallo in sella” - ADA/UC
1776 “Preparazione del cavallo e allenamento a mano” da svolgersi presso un’‘area attrezzata
(azienda agricola/maneggio). La prova pratica predisposta dall’Esperto della Valutazione
Apprendimenti e Competenze propone l'esecuzione di attivita pratiche da svolgersi presso un’area
di azienda agricola/maneggio con l'obiettivo di eseguire le principali attivita di cura del benessere
psicofisico del cavallo, di organizzazione degli spazi di vita dell'animale e delle attrezzature,
allenamento del cavallo in sella, preparazione del cavallo e allenamento a mano, di conduzione su
terreno e sistemazione su veicolo

2. Prova semistrutturata consistente in un colloquio inerente i diversi argomenti trattati

CERTIFICAZIONE

Al termine del Percorso finalizzato al rilascio della qualifica di “"Addetto alla cura, alla preparazione
ed allenamento del cavallo” € previsto un esame finale.

L'ammissione all'esame finale € subordinata alla frequenza minima obbligatoria per almeno il 70%
del monte ore complessivo e, allinterno di tale percentuale, almeno il 50% delle ore di stage”

FINALE: (come previsto dal paragrafo A15 della DGR 610/2023 e ss.mm.ii e all'ottenimento di un punteggio
medio almeno sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie.
A coloro che non dovessero superare I'esame verra rilasciata una dichiarazione delle UF superate.
RICONOSCIMENTO ) ) .
Ai sensi della DGR 988/2019 e ss.mm.ii. Paragrafo B1.3
CREDITI: / 9
Per iscriversi sono necessari: domanda d’iscrizione redatta su modulo della Regione Toscana
(disponibile sui siti www.regione.toscana.it, www.serindform.it, e reperibile in formato cartaceo
presso la sede di Serindform), documento d’identita valido, codice fiscale, fotocopia del titolo di
MODALITA’ DI studio conseguito, curriculum vitae aggiornato, certificazione della conoscenza lingua italiana
ISCRIZIONE livello A2 (per i candidati stranieri che ne sono in possesso).

Per iscrizioni e informazioni, rivolgersi a Serindform, via Marina Vecchia n. 175, Massa (MS). Dal
lunedi al venerdi ore 9,00-13,00 e 15,00-18,00. tel: 0585 810009 - email: info@serindform.it -
sito Web: www.serindform.it

Documenti da allegare
alla domanda di
iscrizione

Ad ogni candidato sara richiesto di allegare alla domanda di iscrizione i seguenti documenti:

- il proprio curriculum vitae dove saranno evidenziati i percorsi formativi e scolastici svolti, il titolo
di studio conseguito, eventuali esperienze professionali e I'attuale condizione lavorativa - fotocopia
del titolo di studio conseguito o autocertificazione; - fotocopia della carta d’identita o passaporto
per la verifica della cittadinanza e I'eta del candidato; - fotocopia del codice fiscale.

- Attestazione stato di disoccupazione rilasciata da ARTI o autocertificazione;

- per i cittadini stranieri & richiesta la conoscenza della lingua italiana di livello Alte A2 o superiore,
dimostrabile con la produzione di certificazioni o con il superamento di un test ed un colloquio.

Per i cittadini non comunitari € richiesto di produrre copia del permesso di soggiorno.

Scadenza delle
iscrizioni

Le iscrizioni ulteriori saranno aperte fino alle ore 18:00 del 18/01/2025 (a seguito di riapertura
della fase pubblicitaria gia avviata nel mese di agosto 2024)

Modalita di selezione
degli iscritti

Nel caso in cui il numero di iscritti in possesso dei requisiti fosse compreso tra 15 e 18 (fino ad un
20% extra dei posti previsti), si potra decidere di non procedere con le attivita di selezione,
ammettendo tutti i candidati. Qualora il numero di domande ammissibili superi di oltre il 20%
quello dei posti previsti, il beneficiario avvia le prove di selezione secondo i criteri previsti
dall'avviso. In fase di attuazione, come indicato dall’avviso, il numero di allievi pud essere
ulteriormente aumentato fino a 20 unita (5 oltre i 15 previsti), senza aggravio sui costi di progetto
e garantendo gli stessi standard di servizio.

Nel caso in cui si procedesse con la selezione, saranno seguite le procedure indicate di seguito.

Le 2 prove previste hanno le seguenti caratteristiche:

- prova psicoattitudinale

- colloquio individuale

La selezione avverra con la valutazione del profilo del candidato attraverso i seguenti 4 parametri:
1 - risultato della prova psicoattitudinale (40 punti)

2 - punteggio conseguito nel colloquio (40 punti)

3 - curriculum vitae predisposto dal candidato (15 punti)

4 - condizione di svantaggio/disabilita (5 punti).

Informazioni:

Per iscrizioni e informazioni, rivolgersi a Serindform, via Marina Vecchia n. 175, Massa (MS).
Dal lunedi al venerdi ore 9,00-13,00 e 15,00-18,00. tel: 0585 810009 - email:
info@serindform.it — sito Web: www.serindform.it

Referente:

Rustighi Maria Giulia - Baracchini Paolo
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